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I Presidente.assistito dal Direttore del Consorzio ing. Marcello Nicodemo che svolge anche le funzioni di
Segretario della seduta, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la discussione sul presente

argomento posto all’ordine del giomo.
La Deputazione Amministrativa prende atto che alla presente seduta partccipano i componenti del Collegio

dei Revisori dei Conti Dott. Vincenzo Pepe e Dott. Bartolomeo Molinaro. ‘

LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

PREMESSO che: . . ‘
- con la delibera di Deputazione Amministrativa n, 81 del 13 ottobre 2014, il Consorzio ba: .
‘ preso atto della sopravvenuta estensione dell’ambito soggettivo del D. Lgs. 33/2013 anche ai

o
Consorzi di Bonifica per effetto deli’art. 24 bis della L. n. 114 dell’11/08/2014;
istituito la Sezione “Amministrazione Trasparente” nell’ambito del sito istituzionale del

o
Consorzio; _ )

o nominato responsabile per la trasparenza e I'integritd ex art. 43 del D. Lgs. 33/2013 I'Ing.
Marcello Nicodemo, Direttore del Consorzio;

o affidato I’aggiomamento del software del sito web del Consorzio (www.consorziovelia.com)
alla ditta Appevolution S.r.L; o . .

o demandato al responsabile per la trasparenza I'adozione di tutti gli atti e i provvedimenti

necessari per consentire la sollecita ottemperanza agh obblighi infrodotti dalla novella
legislativa richiamata, secondo le linee guida che verranno all’uopo elaborate dall’ANBI;

RILEVATO che il Direttore, nella qualita di responsabile per la trasparenza e 1’integrite‘1 (RTT), dopo aver
provveduto alla predetta integrazione del sito istituzionale del Consorzio, a p.resc_mdere c_ia valutazioni
strettamente giuridiche circa Papplicabilitd 0 meno della stessa, ha predisposto il Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione (PTPC) 2015- 2017 e il Programma Trie.n_na{e per la. Traspm'enzg e
'Integrita (PTTD 2015-2017 del Consorzio, nel presupposto che il secondo ch_ tah_strumentl, come previsto
dall’art. 10, comma 2, del d.Igs. n. 33/2013, costituisce una sezione del primo di essi;

CONSIDERATO che tale scelta si ¢ dimostrata conforme ai successivi chiarimenti res'i de.lll’{&NAC
(Autorita Nazionale Anticorruzione) con il comunicato del 22 aprile 2015 pubblicato sul proprio sito in data
23/4/2015, con il quale ha confermato I’obbligo per i Consorzi di Bonifica dell’adozione del Piano Triennale

per la Trasparenza nonché della nomina dei responsabili per la prevenzione della comuzione e per la
trasparenza e I’integrita;

CONSIDERATO che il predetto comunicato fa riferimento anche al codice di comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DP.R. n.62/2013, attuativo dell’art.54 del T.U. del pubblico impiego n.

165/2001;

CONSIDERATO che, malgrado la sfera di applicabilita di tale legge sia defimit:flta all’.art.l, comma 2, de‘l
citato T.U. dal quale rimangono esclusi gli enti pubblici economici la cui disciplina dei rapporti dz'lavorole
devoluta alla contrattazione collettiva di categoria ed esula dalla disciplina del pubblfco impiego, sia
opportuno adeguarsi alle indicazioni del predetto comun_icato, tenuto anc}}e conto chta si tratta .dl regole
comportamentali che non dovrebbero incidere sulla disciplina contrattuale privatistica dei rapporti di lavoro;

RITENUTO che, su conforme avviso dell’ ANBI reso nella circolare n. 11 del 27 aprile scorso, le norme
contenute nel citato D.P.R. 62/2013 vadano richiamate nel P.0.V. del Consorzio e ne venga data comunque
comunicazione ai dipendenti, anche se molte delle relative disposizioni gia rieptrano, secon@o i principi
generali dell’ordinamento e le norme contrattuali collettive, negli obblighi di condotta dei dipendenti

consortili;

RILEVATO che, a tal fine, il direttore ha predisposto anche il “codice di comportamento dei dipendenti
: : a4 " 4 iny o = ] H ’ -
consortili? con riferimento alle richiamats norme, integrate, specificate ed adattate all’organizzazione del

Consorzio;

VISTI i predetti documenti redatti dal Direttore, allegati alla presente, e ritenuti gli stessi meritevoli di

approvazione;

RITENUTO di nominare I’ing. Marcello Nicodemo responsabile unico per la prevenzione della corruzione
(RPC) e per la trasparenza e Iintegritd (RTI) essendo I'unico nell’organico dell’Ente a possedere i requisiti
richiesti dalle richiamate norme, dandogli incarico di dare corso alle attivita ed iniziative previste nei

tichiamati piani;
YISTA la Legge Regionale 25.02.2003, n. 4;

VISTO il vigente Statuto consortile;

unanime
DELIBERA

di adottare il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione (PTPC) 2015- 2017 ed il Programma
Triennale per la Trasparenza e I"Integrita (PTT1) 2015-2017, allegati alla presente come parte integrante
di essa, redatti dal Direttore per le motivazioni e gli scopi indicati in premessa;

di approvare il "Codice di comportamento dei dipendenti consortili®, allegato alla presente come parte
integrante di essa, redatto dal Direttore;

di nominare I’'ing. Marcello Nicodemo responsabile unico per la prevenzione della corruzione (RPC) ¢
per la trasparenza e Pintegriti (RTI), incaricandolo di dare corso alle attivita ed iniziative previste nei

predetti Piani;

di sottoporre la presente al Consiglio dei Delegati per doverosa informazione e per disporre
Pintegrazione del vigente POV con il predetto “Codice di comportamento dei dipendenti consortili”,

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Ing. Marcello Nicodemo Avv. Francesco C,&Tﬁ_‘
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

1l sottoseritto Segretario certifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata, per

quindici giorni feriali, all'Atbo Consorziaie dal 06/035/2015 a wermini dell'art, 26 della Legge Regionale

25.02.2003 n.4.
IL SEGRETARIC

Lodi o
{(In g Miarcello Nicodemo)
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DELIBERAZIONE DELLA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVANn® 31
adottata nella seduta del 05/05/2015

OGGETTO: Adozione PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE (P.T.P.C.) (Legge n. 190/2012 - D.Lgs. 39/2013)
E PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E
L’ INTEGRITA (P.T.T.1.) (D.Lgs. n. 33/2013). Approvazione
"Codice di comportamento dei dipendenti del Consorzio™.

Presidente Avv. Francesco Chirico presente
Vice Presidente Rag. Giuseppe Lista presente
Consigliere Dott. Nicola Renato Scorzelli Penza assente
Consigliere Sig. Antonio Cammarano assente
Consigliere Dott. Giulio Marino assente
Consigliere Sig. Biagio Fadullo presente
Delegato Regicnale Dott. Cosimo Forgione presente

presente

Collegio dei R.d.C. Dott. Giuseppe Pisapia

Segretario Ing. Marcello Nicodemo



