FIAND DI ORGANIZIAZIONE VARIAEILE
(F.0.4.0

Le str sperative del Consorzico sioarticola
in dus ripartizio {("Ares') funzionali: una avante
competsnza amminisie: a e 17altra tecnica, non omologhe
sotto il proftilo a rzativo.

La riparti a amministrativa esplica in  modo
unitario le sue n i, mentre la ripartizione tecnica
opera sscondo un’aggregazi T della materia
trattata, riferita rispett Tambito dellia
programmazions & progettaz 1o della gestiaone

amministrativa pertanto, ]
costituisce modello
bile secondo sopraggiunts

Ccomungue  porre  1n 85y
.{.

straprdinaric  per far =
sndo opportunamsnte le modalita
assegnatl.
A Ll
xS
Competenze dell ‘frea Amministrativa
Le principali funzioni svolte nell’ambito dell’Ares
soNG 1e seguenti:
- predisposizione del bilancio preventivo e dells sue
variaziond;
L]
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- progettazione, irezions de
manutenzione delle Dpure in carico al Consorzio;

— assistenza = contabilita dei lavori;

~ attivita di esercizio delle opers e degll impiantiy

- custndia e cura dei mezzi, dells macchine e del

~ EEErCIZLiO dez Lompztl di polizia idraullica;
— jstruttoria delle concessionis

- gervizip di vigilanza idraulicag

- assistenza ai consorziati e rapporti on 1

frt. 4
Organizzazione funzionale

lLa riparticions izlle funzioni tra le wnita
operative di cui agli articoli 2 e 3 risponde allo =copo di
garantire ordine e chiarezza all’esercizio delle attivita

dellenta.
igne & cid, le unitd medesime non devono

In relazi
operare come entitd  autonoms =34 indipendsnti, ma quali
srticolarioni di una struttura wnitaria e guindi elementi che
concorrono lnsieme, COR la MAS51ma collaborazions al
raggiungimento dei risultati f=tu| a garantire ETTlLlEﬁE&
all’intero apparato. ; ‘

Peraltro, tenuto contoc delle precipue TUNZLIOND
dells Arse preindicate 2 deslla opiettiva condizions
organizzativa della struttura  del Consorzio rispetto  al
territorico comprensoriale, nell‘ambiteo di ogni Area
1o svolgimento delle attivita presuppons rapportl
intersettoriali di dipendenza logica e funzionale ancorché
non gerarciilcda,.
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Frovvede a tukti gli  adempimenti, connessi alle
funzioni & alla qualifica, che gli vengano affidati  dal
Direttore e dall’Amministrazions.

Art. 7
Responsabile di settors
(7" fascia funzionale — Fer Settore amministrativo, 1 in
discipline amninistrative © diploma di ragionie Con
zsperienza amministrativa; per Bettore tecnico: lau in
ingegneria ovvero, in via provvisoria, diploma di Geometra
con ssperienza tecnico-amministratival

ovraintends alle attivita del settore

pundendmnm nei confronti del responsabile
casp dellfArea amministrativa, al Direttore, non
questa prevz una ripartizions in settori.
Cura lo svolgimento di twutii gli ad i

de
rompetenzs sia direttamente che avvalendosi del personals
assegnato al settors, curando la miglla(% organizzazione del
lavoro ai fini dﬁll’ﬁ%%ic%en:akdel servizio & gropone a tale
sropn le misure  ritenute pild opportfune.

Svolge ogni altro  adempimento  connesso alla
funzione ed alla qualifica che gli wenga atfidato dal
responeabile di Area.

Art. B
f atore

Dipiloma di scuola media superiore)

Svolge comungue  ogni altro incarico connesso alle
funzioni = alla qualifica, che gli wvengs affidato dal
responsabile del ssttore.
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Art. 14
Collaborarions fra il personale
A tutto il proonale  indistintamente & fatto
phblion di scambiarsi sul  lavoro reciproca  assistenza 2
collaborazions in ogni occasione & secondo le necessita.
Art. 15
Tecnologie
11 7ambito delle MANS1 0Nl

Tuttn il personale, nell ito 1
proprie, utilizra le apparecchiature plettroniche ed ogni
altro strumento di automazione = me
disposizione dall‘Amministrazione per garantire un efficiente

Tivello di servizio.

CCENLoo messi a

11 Consorzio provvederda a fornlre le Opportuns
proasiond d1 formarione professionale finalizzate alle
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Feclusivita d

laureati o diplomati, di svolgs
1
L

i che &

fermo rimanendo, per

Il rapporto di lavoro con il Consorzio ha carattere
di esclusivita. Conseguentemente & preclusa  ai  dipendentd
ogni altra ettivitas lavorativa subordinata e, ai dipendenti
e la llbera pﬁo%egslane

a

=

C
previsto all’art., 9 del C.C.M.L. 2B ,1Q?G £ SUCCesSsSive
modificazioni.

frt. 17
Mobilita

Tutti i dipendenti, per esigenze di servizio,
possono essere adibiti a mansioni diverse da guslle
attribuite, nel rispetto del CCNL.

Tutti i dipendenti, per comprovate ragioni tecniche
ed organizzative, possono essere assegnati o trasferiti &
gualeiasi sebtors operativo del Consorzio.

frt, 1

Rapporti tra le articolazioni dell’apparato

Tutt' le wnif*




.

le diverse articolazioni
riguardo a guelli
periferico

I rapporti tra
dell‘apparato, con particolare
intercorrenti tra nucleo centrale e nucleo

dell’frea Tecnica, vengono di  norma  mantenuti  a mezzo di

comunicazioni scritte, anche nella Forma di appunti
manoscritti e di telefax. ‘

Le disposizioni di caratters organizzativo e

attinenti all’impiego del personale =wiale gmanate dal
1

Dirsttore ovvero dal Responsabile di  Area &, 1in ta
sono vistate dal Direttore.

Le autorizrazioni al lavoro straordinarico, quelle
ad effettuare trasferte e le concessioni di ferieg e permsssi
al personale — nell’ambito dei relativi programmi preventivi

pposta O

annuali =~ sono  rilasciate dal Direttors previo pr
assenso del responsabile di settore.

I periodi di godimento delle ferie del personale
etto a compiti connessi con 1/esercizio e la menutenzione

addstt

delle opere e degli impianti sono  scaglionati nellarc

dell’anno entro periodi non coincidenti  con tali attivite.
a trasferte

v
La ligquidaziones delle tabelle relativ
nigull - disposta

e migsioni e del compenso per lavoro straordinario @
dal Direttore, previa verifica del Responsabili di Area.
frt. 1%
Flussi informativi

i1l personale, nel rispeEtio della DosiZione
gerarchica di ciascuna Unita, deve tenere costantemente
informati 1 superiori dello  stato di attuazions degli
interventi ed iniriative in corsc e di ogni  circostanza o

evento abhia rilievo ai fini dell’arione consortile.

CONVErso, Curano
pperativi  Cul sono

I Responsabili di  settore

costantemente 17 informazions dei  gruppi

prepostl, circa le noeme g regole da SEEFVA neila
conduzione delle attivita da svolygere,

di 18pos sizioni superiori, fornendo chiarimenti e

assistenza.

s ofial e danno conto
i rapporti mensili,
Smministrazione,

Tutte le unita di pers
dell attivitd svolta mediante schemati

1

1
redatti secondo modalitd stabilite dall

n 1'esercizio & la

Le attivita operative conngsse OO0
manutenzione delle opsre & degli impianti consortili o si
effettuann secondo programmi  preventivi e pwrihlp lavori




controllo delle priedette attivita

La verifica e il
di  norma,

compete al Responsabile del settore stesso che,
attende anche alla direzions dei lavori, in diretta
amministrarione o in  appalto, eseguiti  in attuazione delle
perizie annuali di manutenzione delle opere impianti.

) 11 medesimo, pertanto, in aderenza alle direttive
dal responsabile di Area, compis ogni atto sia necessario al
uon andamento delle attivita di  livello comprensoriale,
operando in stretta intesa con il superiore.

In particolare, nei casi in cul debba farsi ricorso
necessarie alla continuita delle attivita i

i

i

a Spese
peercizio e manutenzione delle opere e impianti (riparazioni,
pezzi di ricambio, materialil, prestarioni d’opera
occasionali, ecc) il responsabile del settore che cura la
gestione delle upmre vi provvede previa autorizzazione del
responsabile di Area, che la rilascia dopo aver verificato la
congruite della spesa proposta.

Art. Z1
Attribuzione di funzioni
41l ‘attribuzione ai  dipendenti delle funzioni di
rui al presente piano, provvede la Deputazione Amministrativa
persequendo la migliore funzionalita

con decisions motivata,
alla massima

sd sfficisnza dell ‘apparato congiuntamente
gconomia della sua gestione.

In tal SEenso, Sard
valorizrazione del personale gia in
all’assuncione di nuove unita.

favorita la pid 5
aervizio i

Aet. 22

Rinvio al CONL

la materia delle assunzioni e
relative ai rapporti di lavoro,
del contratti collettiy

Fer guanto concerns
le clausole specifiche
fatto rinvio alla disc 1u11na
narionali di lavori dei dipendenti dei Consorzi di Bonifica
dei dirigenti della Bonifica nonchd alls leggl vigenti.
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